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Las Profesiones que
Desaparecen (segun la
Inteligencia Artificial)

) Para reflexionar



SEGUN LA IA
Las nueve carreras
que pueden desaparecer
en los proximos anos
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Carreras técnicas sin
actualizacion tecnologica

No apunta a una profesion
especifica, sino a un problema
transversal: las formaciones que
no incorporan automatizacion
ni herramientas digitales
quedaran obsoletas.
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Derecho en areas
estandarizadas

La carrera se contrae en sus
segmentos mas mecanicos y
se desplaza hacia la estrateqia,
la litigacién complejay el
derecho tecnoldégico.

Recursos humanos
administrativo

Los perfiles administrativos pierden
peso frente a especialistas en cultura
organizacional, liderazgo y analisis
de talento.
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Contador publico

La profesidon no desaparece, pero

se reduce y se reconvierte hacia el
analisis estratégico, la planificacion
fiscal complejay el compliance.

Administracion de
empresas generalista

La |A advierte que las carreras de
administracion que no incorporen
analitica avanzada, automatizacion
y gestion tecnoldgica corren el
riesgo de volverse irrelevantes.
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Secretariado ejecutivo

El rol humano queda limitado a
funciones muy especificas, por lo
que la carrera, tal como se ensefia
hoy, tiende a desaparecer.

Traduccion
basica de idiomas

La demanda se concentra cada vez
mas en traducciones especializadas,
creativas o con fuerte componente
cultural, lo que vuelve obsoletos a los
perfiles generalistas.
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Bibliotecologia
tradicional

La carrera solo mantiene vigencia
cuando se orienta a la curaduria
digital, la gestion de datos y la
preservacion de archivos complejos.

Periodismo

informativo rutinario

El periodismo basado en la
repeticion de informacion pierde
valor, mientras crecen los perfiles de
analisis, investigacién y verificacion.
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Material de Clases

Compilado por Anibal M. Mazza Fraquelli Doctor de la Universidad de
Buenos Aires para el uso de sus clases en la Facultad de Ciencias
Econdmicas de la Universidad de Buenos Aires.

Contenidos de esta pagina

Los contenidos aqui incluidos integran desarrollos y escritos propios del
autor, asi como materiales de terceros (documentos, textos, fragmentos,
conceptos, imagenes, esquemas, definiciones u otros recursos), los
cuales son utilizados a titulo ilustrativo, explicativo o formativo, respetando
la normativa vigente en materia de derechos de autor y citando las fuentes
cuando corresponde.

La seleccidn, organizacion, adaptacion pedagogica y contextualizacion
de los contenidos constituye un trabajo original del autor, orientado a
facilitar los procesos de enseianza y aprendizaje.

Este material no persigue fines comerciales y su reproduccion, total o
parcial, queda limitada al ambito educativo, debiendo preservarse
siempre la mencion de la autoria y las fuentes originales.

Autorizacion de uso

Se permite la reproduccion, comunicacién publica, distribucion y utilizacion
total o parcial de los contenidos de su material, en formato fisico o digital,
con fines exclusivamente educativos, académicos o de divulgacion,
siempre que se respete la integridad del contenido y se incluya la
correspondiente referencia a la fuente y a la autoria.

Las ideas, opiniones e interpretaciones contenidas en este material
corresponden exclusivamente al autor.

Queda expresamente excluido cualquier uso con fines comerciales.
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https://www.linkedin.com/in/fraquelli/

